
MODELLO “A” 
 

MODELLO di ADESIONE e MANIFESTAZIONE Di INTERESSE alla PROCEDURA 

di INCENTIVAZIONE ALL’ESODO DELIBERA di GIUNTA REGIONALE della 

CAMPANA n°139/2022 RISERVATO AI LAVORATORI DELLE SOCIETA’ del 

TRASPORTO PUBBLICO titolari di contratti di servizio che siano stati 

sottoscritti o finanziati da Enti Pubblici ricadenti e/o comunque riferibili al 

territorio della Regione Campania 

Spett. Le Impresa 

 

 

Il sottoscritto/a………………………………………………..nato/a il……………………………………. 

a……………….……………………….Prov.…….…residente a……………………………….………………  

Prov……………via………………….………………………………………n.……….….....cap…………………

….  

Tel……………………………mail………………………………………..PEC……………………………………

……. 

 

FORMULA VOLONTARIA ADESIONE   

 

All’avviso di incentivazione all’esodo RISERVATO AI LAVORATORI DELLE SOCIETA’ 

del TRASPORTO PUBBLICO titolari di contratti di servizio che siano stati 

sottoscritti o finanziati da Enti Pubblici ricadenti e/o comunque riferibili al 

territorio della Regione Campania 

DICHIARA 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 445/2000 e smi consapevole delle sanzioni penali nel 

caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, quanto segue: 

 

1. di essere Lavoratore in forza alla data di pubblicazione del presente avviso presso   
l’Impresa ___________________________________ , titolare di data assunzione 
_________________e con anzianità di servizio di anni _________________ mesi  

 

2. di possedere il soggettivo requisito che qui segue (segnare con una X la 
categoria, il settore     di appartenenza ed il requisito 
anagrafico/pensionistico)  



 

o Categoria indiretti del Settore del Traporto Pubblico Locale per tal 

intendendosi ai fini dell’avviso di incentivazione all’esodo DGR 139/2022    

o Settore: tutti i profili professionali previsti dal CCNL autoferrotranvieri con 

esclusione del profilo professionale di operatore di esercizio  

o Età anagrafica: inferiore ai 64 anni compiuti entro il 31/12/2022  

o Età anagrafica: 64 anni compiuti entro il 31/12/2022  

o Età anagrafica: 65 anni compiuti entro il 31/12/2022   

o Età anagrafica: 66 anni compiuti entro il 31/12/2022  

 

o Categoria diretti del Settore del Trasporto Pubblico Locale per tal 

intendendosi ai fini del presente avviso la categoria del personale viaggiante  

o Età anagrafica ENTRO il 30.6.2022 Non inferiore ai 59 anni compiuti e NON 

superiore ai 62 anni compiuti.   

o Età anagrafica dai 62 ai 66 anni compiuti ed anzianità contributiva NON inferiore 

ai 34 anni presso ex fondo speciale autoferrotranvieri, entrambi i requisiti entro 

il 31/12/2022.  

o Età anagrafica dai 62 ai 66 anni compiuti ed anzianità contributiva inferiore ai 34 

anni presso ex fondo speciale autoferrotranvieri, entrambi i requisiti entro il 

31/12/2022.  

o Titolari entro il 31/12/2022 di diritto a pensione quale categoria di lavoratori 

usuranti e/o precoci secondo i requisiti anagrafici previsti dalle vigenti disposizioni 

di legge in materia.  

di aver letto in ogni sua parte ed articolo l’avviso di incentivazione all’esodo di cui alla 

DGR 139/2022 RISERVATO AI LAVORATORI DELLE SOCIETA’ del TRASPORTO 

PUBBLICO titolari di contratti di servizio che siano stati sottoscritti o finanziati 

da Enti Pubblici ricadenti e/o comunque riferibili al territorio della Regione 

Campania e di uniformarsi ai relativi contenuti e previsioni   

3. di accettare ognuna delle proposte regolamentazioni previste nell’avviso di 

incentivazione all’esodo di cui alla DGR 139/2022 ivi comprese le previsioni di 

ognuno dei relativi articoli cui aderisce in forma espressa mediante sottoscrizione 

del presente modello di manifestazione di interesse 

4. di esonerare l’impresa datrice di lavoro e la Regione Campania da responsabilità e/o 

rivalsa in norma riferibile ed azionabile conseguente al mancato proprio accesso ai 

trattamenti pensionistici previsti dalle vigenti disposizioni di legge    

 
 
 



ALLEGA 
 
ai fini dell’istruttoria documentale della propria adesione: 

o Fotocopia di un documento valido d’identificazione 

o Copia conforme all’originale del Nulla osta del datore di lavoro a fini 

della salvaguardia delle esigenze produttive ed organizzative riferibili 

alla regolare esecuzione dei servizi del trasporto pubblico locale di cui 

l’impresa datrice di lavoro è affidataria 

AUTORIZZA 

Il trattamento dei dati e della documentazione personale comunicati unicamente per le 

finalità di gestione dell’avviso di incentivazione all’esodo di cui alla DGR 139/2022 per la 

quale vengono rilasciati, ai sensi del D. Lgs.196/2003. 

 

Data______                    Firma 

                                                                              


