BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 40 del 23 Maggio 2023 PARTE 1 Atti della Regione
ti de wgione

Decreto Dirigenziale n. 372 del 22/05/2023

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E
LE POLITICHE GIOVANILI

Ogagetto dell'Atto:

DD.GG.RR. N. 105-2023 E 119-2023 - AVVISO PUBBLICO - Al SENSI DELLA
DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 105 DEL 07/03/2023 - PER LA
PRESENTAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI
FORMATIVI TRIENNALI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) -
SISTEMA DUALE - ANNUALITA' FORMATIVE - AA.FF. 2023-2026 E PER LA RACCOLTA
DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RIFERITE A PERCORSI INTEGRATIVI E-O
SPERIMENTALI.
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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che

a. il Regolamento delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 reca modifica del
regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, sono state definite le tabelle standard di costi unitari e di
importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

b. il Regolamento (UE) 2021/1056 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, reca istituzione
del Fondo per una transizione giusta;

c. il Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 reca abrogazione del regolamento (UE) n. 1296/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio ed istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

d. il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, detta disposizioni
in merito al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

e. il Regolamento (UE) n. 1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, reca adozione delle
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei
visti;

f. la Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre 2022 della Commissione europea recante approvazione del testo
definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021- 2027" per il sostegno del Fondo sociale
europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione
Campania in Italia “CCI 2021ITO5SFPR003”;

g. la Legge 17 maggio 1999, n. 144, reca “Misure in materia di investimenti, delega al Governo per il riordino
degli incentivi all'occupazione e della normativa che disciplina I'INAIL, nonché disposizioni per il riordino
degli enti previdenziali”;

h. la Legge 28 marzo 2003, n. 53, reca “Delega al Governo per la definizione delle norme generali sull'istruzione
e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale’;

i. il Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76, reca “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere
all’istruzione e alla formazione, a norma dell’articolo 2, comma 1, lettera c), della Legge 28 marzo 2003, n.
537

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, reca il "Codice in materia di protezione dei dati personali";

—.

k. il Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, reca “Definizione delle norme generali relative all alternanza
scuola-lavoro, a norma dell’articolo 4 della Legge 28 marzo 2003, n. 537 ¢ ss.mm.ii.;

I. il Decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, reca “Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi
al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell’articolo 2 della Legge 28
marzo 2003, n. 53” e ss.mm.ii.;

m. la Legge 26 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), reca “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” e, in particolare, ’art. 1 comma 622, come novellato dall’art. 64, comma 4
bis del D.L. 25 giugno 2008, n. 112, che sancisce I’obbligatorieta dell’istruzione per almeno 10 anni e che tale
obbligo si assolve anche nei percorsi di istruzione e formazione professionale di cui al Capo III del D.Lgs. 17
ottobre 2005, n. 226;

n. il Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione 22 agosto 2007, n. 139, reca “Regolamento recante norme in
materia di adempimento dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622 della Legge 27
dicembre 2006, n. 296”;
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0. il Decreto Interministeriale del Ministero della Pubblica Istruzione di concerto con il Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale del 29 novembre 2007, reca “Percorsi sperimentali di istruzione e di formazione
professionale ai sensi dell’articolo 1, comma 624 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296;

p- la Legge 13 agosto 2010, n. 136, reca disposizioni in merito al “Piano straordinario contro le mafie, nonché
delega al Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii.;

q- la Legge 13 luglio 2015, n.107, reca la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti’;

r. il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, reca la “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

s. il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150, reca le “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre
2014 n. 183”;

t.  I’Accordo del 24 settembre 2015 — Repertorio Atti n. 158/CSR - in sede di Conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, ai sensi dell’art. 4 del D.Igs.
281/1997, approva il progetto sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del
sistema duale nell ambito dell’Istruzione e Formazione professionale”;

u. il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, reca attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché, per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. (16G00062) (GU
Serie Generale n.91 del 19-4-2016 — Suppl. Ordinario n. 10);

v. il Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61, reca la “Revisione dei percorsi dell'istruzione professionale
nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi dell'istruzione e
formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera d), della Legge 13 luglio
2015, n. 1077,

w. il Decreto del Ministro dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca del 24 maggio 2018, n.92, reca il
“Regolamento recante la disciplina dei profili di uscita degli indirizzi di studio dei percorsi di istruzione
professionale, ai sensi dell'articolo 3, comma 3, del Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61, recante la
revisione dei percorsi dell'istruzione professionale nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione,
nonché raccordo con i percorsi dell'istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180
e 181, lettera d), della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

X. D’Accordo in sede di Conferenza Stato-Regioni del 1° agosto 2019 reca integrazione e modifica del
Repertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali,
I’aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle competenze di base e dei modelli di
attestazione intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, di cui all’Accordo
in Conferenza Stato-Regioni del 27 luglio 2011;

y. I’Accordo del 27 luglio 2022 - Rep. Atti n. 143/CSR - tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano — reca le “Linee Guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e
formazione professionale (IeFP) e di istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) in modalita duale’.
PNRR: Missione 5 — Componente 1 — Investimento 1.4 “Sistema Duale”;

z. il Decreto 2 agosto 2022 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali — pubblicato in Gazzetta Ufficiale del
19/09/2022 - Serie Generale n. 219 - reca I’approvazione del sopra indicato Accordo Rep. Atti n. 143/CSR del
27/07/2022 e del Piano di Riparto delle risorse per 1’anno finanziario 2021;

PREMESSO ALTRESI che
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la Deliberazione di Giunta Regionale n. 735 del 16/12/2015 reca 1’approvazione dello “Schema di protocollo di
intesa tra Regione Campania e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l'attuazione del progetto
sperimentale denominato azioni di accompagnamento sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell'ambito
della istruzione e formazione professionale”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 617 dell’8/11/2016 reca la programmazione della sperimentazione del
sistema duale in Campania: Progetto sperimentale “azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del
sistema duale nell ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale” Linea 2 — sostegno percorsi di leFP
nell’ambito del sistema duale”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 694 del 30/10/2018 reca la presa d’atto del Decreto Ministeriale del 17
maggio 2018 pubblicato sulla G.U. n. 216 del 17 settembre 2018 recante i "criteri generali per favorire il
raccordo tra il sistema dell'istruzione professionale e il sistema di istruzione e formazione professionale e per
la realizzazione, in via sussidiaria, di percorsi di istruzione e formazione professionale per il rilascio della
qualifica e del diploma professionale quadriennale” e dell'accordo, in conferenza stato-regioni, ai sensi
dell'articolo 87,

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 295 del 15-06-2020 reca la presa d’atto dell’ Accordo 1° agosto 2019 —
n. 155/CSR - in sede di Conferenza Stato- Regioni, nonché' dell'Accordo in sede di Conferenza delle Regioni
n. 19/210/CR10/C9 del 18 dicembre 2019 relativi ai percorsi di istruzione e formazione professionale”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 455 del 3/8/2020 reca la programmazione della sperimentazione del
sistema duale in Campania - Progetto sperimentale “Rafforzamento del sistema duale nell ambito
dell’istruzione e Formazione Professionale” - Sostegno di percorsi di IeFP nell’ambito del sistema duale - per
I’attivazione di ulteriori percorsi triennali e sperimentazione IV annualita percorsi [eFP;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 489 del 12/11/2020 reca il “Documento Regionale di Indirizzo
Strategico per il periodo di programmazione 2021/2027”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 38 del 25/01/2022 - tenuto conto che nel corso dell’attuazione degli
interventi da realizzare in esecuzione delle DD.GG.RR. nn. 114 del 22/03/2016; 21 del 17 gennaio 2017; 253
del 09/05/2017 e 664 del 31/10/2017 sono state generate svariate economie a valere sugli Assi I e III - ha
riprogrammato quota parte delle stesse per complessivi € 10.020.708,30 a sostegno dei percorsi formativi di
Istruzione ¢ Formazione Professionale (IeFP), di cui all’avviso pubblico approvato a mezzo del Decreto
Dirigenziale n. 443 del 06/09/2021;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 136 del 22/03/2022 ha approvato le nuove "Linee guida per
l'accreditamento delle Agenzie Formative", in sostituzione del precedente "Modello operativo di
accreditamento degli operatori pubblici e privati per l'erogazione dei servizi di istruzione e formazione
professionale e dei servizi per il lavoro in Regione Campania" approvato con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 242 del 22/07/2013;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 214 del 04/05/2022 ha apportato variazioni al Bilancio di Previsione
2022/2024, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Gestionale 2022/2024, utili a dotare il
capitolo di spesa U08828 per € 4.400.000,00, quale esigenza finanziaria complessiva per ’avvio degli ulteriori
interventi formativi IeFP di cui al Decreto Dirigenziale n. 443 del 06/09/2021, al netto di quelli gia avviati a
valere sugli impegni assunti con il Decreto Dirigenziale n. 34/2022 sul capitolo di spesa U08830;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 494 del 27/09/2022 reca la presa d’atto dell’approvazione da parte della
Commissione Europea del PR Campania FSE+ 2021-2027, con Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre
2022;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 617 del 22/11/2022 reca “PNRR - (M5C1) - Investimento 1.4 -
Intervento «Sistema duale» - Presa atto del Decreto 2 agosto 2022 del Ministro del Lavoro e delle Politiche
Sociali e Approvazione del Piano Attuativo Regionale offerta formativa - Sistema Duale;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 629 del 29/11/2022 reca I’istituzione del Comitato di Sorveglianza del
PR Campania FSE+ 2021-2027;
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m. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 709 del 20/12/2022 reca 1’approvazione degli “Indirizzi per la Strategia
di Comunicazione del PR Campania FSE+ 2021-20277;

n. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 07/03/2023 reca “Approvazione linee guida per la
programmazione e attuazione di percorsi formativi - Sistema Duale - Annualita 2023 - 2026 e successive”;

0. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 14/03/2023 reca “PR Campania FSE+ 2021-2027 -
Programmazione risorse - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Potenziamento offerta formativa del Sistema-Duale -
Percorsi di Istruzione ¢ Formazione Professionale (IeFP) - e di Istruzione ¢ Formazione Tecnica Superiore
(IFTS)”;

p. il Decreto Dirigenziale n. 443 del 06/9/2021 reca 1’approvazione di “Avviso Pubblico per il finanziamento di
percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - AA.SS. 2021-2022 - 2022-2023 e 2023-
2024 ai sensi della D.G.R. n. 341 del 27.07.2021 - POR Campania FSE 2014-2020 - Asse 3 Istruzione e
Formazione - Obiettivo Specifico 12 Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
formativa - Azione 10.1.7 Percorsi formativi di leFP”;

g. il Decreto Dirigenziale n. 633 del 22/11/2021 reca I’approvazione delle risultanze istruttorie provvisorie
relative alle istanze di candidatura presentate con riferimento a n. 14 percorsi formativi “Ammissibili e
Finanziabili”, n. 66 percorsi formativi “Ammissibili e non finanziabili” per mancanza di fondi e n. 59 percorsi
formativi “Non Ammissibili”;

r. il Decreto Dirigenziale n. 7 del 12/01/2022 reca ’approvazione delle risultanze istruttorie aggiornate relative
alle istanze di candidatura presentate con n. 14 percorsi formativi “Ammissibili e finanziabili”, n. 88 percorsi
formativi “Ammissibili e non finanziabili” per mancanza di fondi e n. 40 percorsi formativi “Non Ammissibili”;

s. il Decreto Dirigenziale n. 328 del 24/06/2022 reca 1’approvazione dello scorrimento di graduatoria - a partire
dalla posizione n. 15 (punteggio pari a 83) fino alla posizione n. 44 (punteggio pari a 76) - rispetto a quanto
approvato a mezzo dell’ Allegato A al D.D. n. 7/2022;

t. il Decreto Dirigenziale n. 416 del 05/08/2022 reca I’approvazione di “Avviso Pubblico per il finanziamento di
percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - AA.SS. 2021-2022 - 2022-2023 e 2023-
2024 - D.D. 7/2022 e 328/2022 - Regolamentazione avvio attivita”, al fine di dare piena attuazione alle finalita
di cui alla citata DGR n. 38/2022 mediante I’incrocio dei bisogni e delle aspettative dei giovani e rispettive
famiglie con I’offerta formativa presente sul territorio regionale (di cui alle risultanze istruttorie approvate con
D.D. 7/2022 e 328/2022) senza ’aggravio di tempistiche ulteriori per I’avvio dei percorsi formativi, oltre
quelle previste per il perfezionamento degli atti di impegno contabile e di concessione del finanziamento,
vincolando tali adempimenti all’avvenuta effettiva composizione delle classi di discenti da parte delle Agenzie
Formative interessate;

u. il Decreto Dirigenziale n. 556 del 02/11/2022 reca 1’approvazione degli esiti istruttori riferiti alle
manifestazioni di interesse pervenute in risposta avviso pubblico per il finanziamento di percorsi formativi di
Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - Ciclo Triennale 2022-2025 - approvato con il sopra citato D.D.
n. 416/2022;

v. il Decreto Dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 reca la presa d’atto della “Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni” nell’ambito del “PR Campania FSE+ 2021/2027 - approvati dal Comitato di Sorveglianza (CDS)
del 24/01/2023;

w. il Decreto Dirigenziale n. 57 del 20/03/2023 reca “Aggiornamento del Manuale delle procedure di gestione,
delle Linee Guida per i Beneficiari e dei relativi allegati” nell’ambito del POR Campania FSE 2014-2020;

x. il Decreto Dirigenziale n. 346 del 15/05/2023 reca la ricognizione dell’offerta formativa di percorsi triennali di
Istruzione ¢ Formazione Professionale (IeFP) - Sistema Duale - presenti su Scuola in Chiaro, di cui ai sopra
indicati DD.DD. nn. 443/2021 e n. 416/2022;

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 40 del 23 Maggio 2023 PARTE | Atti della Recione
i della Regione

y. il Decreto Dirigenziale n. 369 del 22/05/2023 reca ’approvazione - ai sensi della D.G.R. n. 105/2023 - degli
standard minimi dei laboratori relativi alle figure professionali di qualifica per lo svolgimento dei percorsi
formativi triennali di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Sistema Duale - da realizzare a cura delle
Agenzie Formative con decorrenza anno formativo 2023-2024;

CONSIDERATO che

a. la D.G.R. n. 119/2023 dispone la programmazione nell’ambito del “PR Campania FSE+ 2021-2027” di risorse
finanziarie per I’ammontare di 15 Meuro per il potenziamento dell’offerta formativa del Sistema-Duale -
Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);

b. la medesima dotazione finanziaria di cui alla DGR n. 119/2023 risulta gia parzialmente assorbita per un totale
di euro 9.200.000,00, di cui euro 4.600.000,00 a valere sulla II annualita del ciclo triennale IeFP - Duale
avviato con I’annualita formativa 2022/2023 ed ulteriori euro 4.600.000,00 a valere sulla I annualita del nuovo
ciclo triennale da avviare con l’annualita formativa 2023/2024 in riferimento ai percorsi di cui all’offerta
formativa presente su Scuola in Chiaro, ai sensi del D.D. n. 346/2023;

c. le risorse disponibili ai fini dell’avviso IeFP AA.FF. 2023/2026 (ciclo triennale) sono, pertanto, pari ad euro
5.800.000,00 a valere sul PR Campania FSE+ 2021/2027, piu euro 1.018.267,00 a valere sulle risorse ordinarie
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per un totale di euro 6.818.267,00;

d. risulta opportuno - in esecuzione delle “Linee guida per la programmazione e [’attuazione dei percorsi
formativi - Sistema-Duale - per le annualita 2023 - 2026 e successive” approvate a mezzo della D.G.R. n.
105/2023 - procedere con I’approvazione di un nuovo avviso a valere sulle risorse del PR Campania FSE+
2021-2027 per ’ammontare di euro 5.800.000,00 ¢ da trasferimenti ordinari del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali pari ad euro 1.018.267,00 (Anno Finanziario 2021), per un valore complessivo pari ad euro
6.818.267,00, al fine di:

- promuovere il successo formativo e la riduzione della dispersione scolastica e formativa a beneficio della
popolazione giovanile rientrante nella fascia di eta dell’obbligo di istruzione (6 — 16 anni) e del diritto
-dovere all’istruzione e formazione cosi come definito della legge 28 marzo 2003, n. 53 (art. 2, comma 1,
lett. ¢), la quale dispone che: “é assicurato a tutti il diritto all’istruzione e alla formazione per almeno
dodici anni o, comunque, sino al conseguimento di una qualifica entro il diciottesimo anno di eta” e dai
successivi Decreti legislativi: Decreto n. 76 del 15 aprile 2005 e Decreto n. 226 del 17 ottobre 2005, ;

- determinare una offerta formativa potenziale dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) -
Sistema-Duale - nell’ambito del territorio di riferimento in modalita stabile e continua nel tempo;

- offrire un quadro unitario dell’offerta formativa di IeFP al fine di soddisfare i bisogni e le aspettative di
formazione dei giovani e la necessita delle famiglie di orientarsi nella scelta dei percorsi pit confacenti alle
esigenze dei propri figli;

- realizzare un’offerta formativa di percorsi IeFP differenziata su base territoriale e legata ai fabbisogni
formativi rilevati nell’ambito dell’Osservatorio regionale sul mercato del lavoro o di altre fonti di indagine,
nonché strumenti di accompagnamento e di supporto alle transizioni verso il lavoro al fine di affiancare
agli obiettivi educativi e formativi attesi anche adeguati obiettivi di inserimento lavorativo che favoriscano
la coesione sociale e territoriale;

- riconoscere tramite premialita il curriculum formativo dell’Agenzia Formativa erogatrice dei percorsi
formativi / progetti mediante 1’implementazione di un sistema di valutazione della qualita dell’offerta
formativa erogata (rating);
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RITENUTO pertanto di

a. dover dare concreta attuazione alle disposizioni riportate nella D.G.R. n. 105/2023 riportante la
programmazione delle tipologie di misure realizzabili in Regione Campania nell’ambito del Sistema-Duale, in
riferimento a percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), a titolarita delle Agenzie Formative
accreditate;

b. dover disporre 1’approvazione dell’Avviso Pubblico per il finanziamento di percorsi formativi triennali di
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Sistema Duale - Annualita Formative (AA.FF.) 2023/2026 e per
la raccolta di manifestazioni di interesse riferite a percorsi integrativi e/o sperimentali, ex Allegato A, da
intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto;

c. dover disporre 1’approvazione dei format da utilizzare ai fini della presentazione delle singole istanze di
candidatura, da intendersi quali ulteriori allegati all’avviso sopra indicato: Allegato 1 (Formulario di
progettazione di dettaglio del percorso di IeFP — Sistema Duale e Piano Finanziario); Allegato 2
(Manifestazione di interesse per la realizzazione di percorsi integrativi e sperimentali); Allegato 3 (Lettera di
impegno - soggetti partner); che allegati al presente atto sono da intendersi parti integranti e sostanziali del
medesimo;

d. dover disporre che le domande di partecipazione debbano essere presentate esclusivamente utilizzando i servizi
on line disponibili sul portale dei servizi digitali dell’Amministrazione  (https://servizi-
digitali.regione.campania.it/). Tali servizi saranno resi disponibili entro il 19 giugno 2023 ¢ le domande di
partecipazione dovranno essere presentate entro le ore 23.59 del 30 giugno 2023;

e. dover disporre che del presente provvedimento nonché dei relativi allegati venga data diffusione a mezzo degli
URL: https://fse.regione.campania.it/ ¢ https://lavoro.regione.campania.it/;

f. dover rinviare a successivo atto 1’adozione della prenotazione di impegno di spesa per 1I’ammontare
complessivo del finanziamento occorrente in riferimento alle proposte progettuali esitate come “Ammissibili e
Finanziabili”, nonché gli adempimenti in materia di trasparenza in ottemperanza degli artt. 26 e 27 del D.Igs. n.
33/2013 e ss.mm.ii.;

VISTI gli atti e i documenti richiamati in premessa.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dagli uffici della U.O.D. Formazione Professionale, nonché dall’espressa
dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente della medesima Unita Operativa

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di dare concreta attuazione alle disposizioni riportate nella D.G.R. n. 105/2023 riportante la programmazione
delle tipologie di misure realizzabili in Regione Campania nell’ambito del Sistema-Duale, in riferimento a
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), a titolarita delle Agenzie Formative accreditate;

2. di disporre I’approvazione dell’Avviso Pubblico per il finanziamento di percorsi formativi triennali di
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Sistema Duale - Annualita Formative (AA.FF.) 2023/2026 ¢ per
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la raccolta di manifestazioni di interesse riferite a percorsi integrativi e/o sperimentali, ex Allegato A, da
intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto;

di disporre 1’approvazione dei format da utilizzare ai fini della presentazione delle singole istanze di
candidatura, da intendersi quali ulteriori allegati all’avviso sopra indicato: Allegato 1 (Formulario di
progettazione di dettaglio del percorso di IeFP — Sistema Duale e Piano Finanziario); Allegato 2
(Manifestazione di interesse per la realizzazione di percorsi integrativi e sperimentali); Allegato 3 (Lettera di
impegno - soggetti partner); che allegati al presente atto sono da intendersi parti integranti e sostanziali del
medesimo;

di disporre che le domande di partecipazione debbano essere presentate esclusivamente utilizzando 1 servizi on
line  disponibili  sul portale dei servizi digitali = dell’Amministrazione  (https://servizi-
digitali.regione.campania.it/). Tali servizi saranno resi disponibili entro il 19 giugno 2023 e le domande di
partecipazione dovranno essere presentate entro le ore 23.59 del 30 giugno 2023;

di disporre che del presente provvedimento nonché dei relativi allegati venga data diffusione a mezzo degli
URL.: https://fse.regione.campania.it/ ¢ https://lavoro.regione.campania.it/;

di rinviare a successivo atto 1’adozione della prenotazione di impegno di spesa per ’ammontare complessivo
del finanziamento occorrente in riferimento alle proposte progettuali esitate come “Ammissibili e Finanziabili”,
nonché gli adempimenti in materia di trasparenza in ottemperanza degli artt. 26 e 27 del D.lgs. n. 33/2013 ¢
Ss.mm.ii.;

di inviare il presente provvedimento:

7.1 all’Assessore alla Formazione Professionale;

7.2 all'Autorita di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027;

7.3 alla Direzione Generale Grandi Opere - Codice 60-06-00;

7.4 alla UOD Formazione Professionale - Codice 50-11-04 - per il seguito di competenza;

7.5 al Bollettino Ufficiale della Regione Campania (BURC) e a Regione Casa di Vetro per la pubblicazione.

Maria Antonietta D’Urso
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