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IL DIRIGENTE

VISTO che

a)

Con Decreto del Ministro del Lavoro 28 giugno 2019, n. 74, pubblicato nella G.U. n. 181 del 03/08/2019,

& stato adottato il “Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle politiche attive del

lavoro” che costituisce I'atto di programmazione e gestione nazionale per I'attuazione del programma ed

individua le risorse destinate allo sviluppo degli interventi e dei servizi necessari.

Con deliberazione n. 397 del 07/08/2019 la Giunta Regionale della Campania ha disposto di dare

celermente attuazione al Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle politiche

attive per il lavoro, di cui al Decreto Ministeriale 28 giugno 2019 n. 74, attraverso I'adozione di procedure

snelle finalizzate all'acquisizione dei beni e servizi.

Il Piano prevede interventi sui Centri per I'lmpiego volti a garantire, tra I'altro, la reingenerizzazione e lo

sviluppo dei sistemi informativi del lavoro.

Con decreto n. 1027 del 27/11/2020 é stato approvato il Progetto dei fabbisogni triennale “Servizi di
interoperabilita per i dati e di cooperazione applicativa” nel’ambito dell’accordo quadro Consip SPC Lotto
3, acquisito al prot. regionale n. 2020.0552202 nel’ambito del progetto “SILF Evolution” (CUP
B21D19000040001 — CIG 8534170BDD), affidando la realizzazione dei relativi servizi al RTI Almaviva
S.p.A (Mandataria) e prevedendo I'impegno delle risorse necessarie (esclusi oneri fondo incentivante)
nellambito del “Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle politiche attive del
lavoro” di cui al Decreto del Ministro del Lavoro 28 giugno 2019, n. 74, a valere sul capitolo U05767 (errata
corrige: U05765) del bilancio gestionale.

RITENUTO, pertanto, di impegnare la somma di € 5.000.000,00 a favore dei componenti del RTI Almaviva SpA
(mandataria), quota parte dell'importo contrattuale di cui al decreto dirigenziale n. 1027/2020, sul capitolo U05765
secondo le previsioni dei patti parasociali indicati nello stesso decreto, come da ID SAP allegato al presente
provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale, indicando la competenza economica 01/01/2020-

31/12/2020
Ese. | Cap. Tit. |Mis/Prg|M.Agg.| Cofog Ve liv UE | Ric. | San.
2020 [U05765| 2 1501 202 04.1 U.2.02.03.02.000| 8 4 3
VISTI
a) Lalegge regionale n. 28 del 30 dicembre 2019, di approvazione del bilancio di previsione finanziario per il

b)

triennio 2020-2022 della Regione Campania, in conformita con le disposizioni di cui al decreto legislativo
23 giugno 2011, n. 118, cosi come corretto ed integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126.

La deliberazione di Giunta regionale n. 694 del 30 dicembre 2019 di approvazione del Documento Tecnico
di Accompagnamento al Bilancio di previsione 2020/2022, contenente, ai sensi dell’articolo 39, comma 10,
del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 la ripartizione delle Tipologie di Entrata in Categorie e dei
Programmi di spesa in Macroaggregati per ciascuno degli anni considerati nel bilancio di previsione.

La deliberazione di Giunta Regionale n. 7 del 15/01/2020 di approvazione del Bilancio Gestionale 2020-
2022 della Regione Campania, prevedendo tra le indicazioni che le variazioni ex articolo 12, comma 2,
lettera a del regolamento n. 5/2018, di competenza dei singoli dirigenti, continuano ad essere approvate
dal singolo dirigente.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dagli uffici della Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro
e le Politiche Giovanili

DECRETA

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati:

1.

di impegnare la somma di € 5.000.000,00 a favore dei componenti del RTI Almaviva SpA (mandataria),
quota parte dellimporto contrattuale di cui al decreto dirigenziale n. 1027/2020, sul capitolo U05765
secondo le previsioni dei patti parasociali indicati nello stesso decreto, come da ID SAP allegato al
presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale, indicando la competenza economica
01/01/2020-31/12/2020

Ese. | Cap. Tit. | Mis/Prg | M.Agg.| Cofog Ve liv UE [ Ric. | San.
2020 |U05765| 2 1501 202 04.1 U.2.02.03.02.000| 8 4 3




2. Di inviare il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta, all’'ufficio 501393 della Direzione Generale
per le Risorse Finanziarie, agli uffici competenti per la pubblicazione su Casa di Vetro.

Maria Antonietta D’URSO



