BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 36 del 11 Aprile 2022 parrE 1 & Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 162 del 04/04/2022

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E
LE POLITICHE GIOVANILI

Ogagetto dell'Atto:
ESITI ISTRUTTORI CONCERNENTI LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE

PER LA MESSA A DISPOSIZIONE, A TITOLO GRATUITO, DI SEDI DA ADIBIRE A CPI E/O
SPORTELLO DI PROSSIMITA' PER L'EROGAZIONE DI SERVIZI PER IL LAVORO.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE

a) Con deliberazione n. 253/2018 la Giunta Regionale ha disposto il trasferimento nei ruoli
della Giunta regionale del personale dei centri per I'impiego, con decorrenza giuridica ed
economica al 01/06/2018;

b) Con deliberazione n. 697/2019 la Giunta Regionale ha adottato, ai sensi del D.M.
74/2019 del M.L.P.S., il Piano di Rafforzamento dei Centri del'lmpiego contenente il
Quadro finanziario programmatico per l'utilizzo delle risorse appositamente stanziate;

c) Con deliberazione n. 369/2021 la Giunta Regionale ha approvato I'aggiornamento del
Piano di rafforzamento dei Centri per I'lmpiego di cui alla delibera di Giunta regionale n.
697/2019;

d) Con deliberazione n. 611/2021 la Giunta Regionale ha approvato il piano degli interventi
della linea n° 5 — Adeguare le sedi Cpl (Infrastrutture e strumentazione) del Piano di
rafforzamento dei centri per I'lmpiego approvato con delibera n. 369/2021;

CONSIDERATO CHE, nell’ambito del citato Piano di cui alla DGR n. 611/2021 & descritto un
nuovo modello di erogazione dei servizi per il lavoro in Campania, in attuazione del principio di
prossimita, articolato nei seguenti due livelli:

- Un livello primario costituito dai Centri per I'lmpiego regionali (Cpl). Tale rete si occupera
dell’erogazione di tutti i tipi di servizi e sara realizzata tramite 'adeguamento del numero
necessario di sedi scelte, tra quelle attualmente in essere, alle quali si aggiungeranno
quelle di nuova individuazione per assicurare un adeguata copertura territoriale;

- Un livello secondario di Sportelli per I'lmpiego di prossimita (Spl) con cui assicurare la
massima copertura territoriale all’accessibilita dei servizi (prevalentemente specialistici)
da parte di cittadini ed imprese. Gli Sportelli fissi inseriti in tale livello saranno realizzati
con la collaborazione di Enti locali, gli Uffici di Piano, le Comunita Montane, Consorzi
ASI, etc.;

RILEVATO CHE

a) con nota prot. 83/SP/2021 inviata dal’Assessore al Lavoro € stata anticipato ai Comuni
della Campania I'adozione di un apposito Avviso teso alla raccolta di manifestazioni di
interesse finalizzate alla individuazione di sedi fisse da adibire a Centri per I'lmpiego e/o
sportelli di prossimita per I'erogazione di servizi per il lavoro;

b) con decreto n. 8 del 17/01/2022 la Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il
Lavoro e le Politiche Giovanili, nellambito del Piano di rafforzamento dei Centri per
'Impiego (D.G.R. 369/2021), Linea d’intervento 5 — Adeguare le sedi dei CPI
(Infrastrutture e strumentazione), ha approvato I'Avviso pubblico per I'acquisizione di
candidature per la messa a disposizione, a titolo gratuito, da parte di Enti Terzi pubblici o
altri Enti della Campania, di sedi da adibire a Cpl e/o Sportello di prossimita per
I'erogazione di servizi per il lavoro;

c) con decreto n. 77 del 22/02/2022 |la Direzione Generale per l'lstruzione, la Formazione, il
Lavoro e le Politiche Giovanili, nellambito del Piano di rafforzamento dei Centri per
'Impiego (D.G.R. 369/2021), Linea d’intervento 5 — Adeguare le sedi dei CPI
(Infrastrutture e strumentazione), ha stabilito di aprire una nuova finestra temporale per
acquisire le candidature — fino al 15 marzo 2022 — a valere sullAvviso pubblico
approvato con decreto n. 8 del 17/01/2022;

RILEVATO CHE
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a) con decreto n. 112/2022 la Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro
e le Politiche Giovanili ha costituito il Gruppo di lavoro per la valutazione delle proposte
pervenute a valle dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 8/2022 e s.m.i.;

b) con nota prot. n. 1481195 del 17//03/2022 i| RUP ha attestato la risultanza delle
Manifestazioni di interesse pervenute a valle dell’Avviso di cui al DD n. 8/2022 e s.m.i.;

c) il giorno 21 marzo 2022, presso la sede della Direzione Generale, al CDN — Isola A/6, si é
insediato il Gruppo di lavoro, costituito con D.D. n. 112/2022, iniziando i lavori di valutazione delle
proposte pervenute a valle dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 8/2022 e s.m.i. e
sottoscrivendo il relativo verbale delle decisioni prese;

RITENUTO di dover prendere atto delle risultanze del gruppo di lavoro di cui al decreto dirigenziale n.
112/2022, che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, come di seguito
descritte:

- ALLEGATO A_Attestazione manifestazione;
- ALLEGATO B_Primarie 15_02_2022;
- ALLEGATO C_Primarie 15_03_2022;
- ALLEGATO D_Secondarie 15_02_2022
- ALLEGATO E_Secondarie 15_03_2022;
VISTO
a) La DGR n. 697/2019;
b) La DGR n. 369/2021;
c) La nota prot. 83/SP/2021 dell’Assessore al Lavoro;
d) IIDD n. 8 del 17/01/2022;
e) IIDD n. 77 del 22/02/2022;
f) 11DD n. 112/2022;

Alla stregua dell'istruttoria condotta dalla Direzione Generale 50 _11 e della regolarita della
stessa attestata mediante la sottoscrizione del presente provvedimento

DECRETA

per le motivazioni indicate nella parte espositiva che di seguito si intendono integralmente
riportate,

1) di prendere atto delle risultanze del gruppo di lavoro di cui al decreto dirigenziale n. 112/2022,
che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, come di seguito
descritte:

- ALLEGATO A_Attestazione manifestazione;

- ALLEGATO B_Primarie 15_02_2022;

- ALLEGATO C_Primarie 15_03_2022;

- ALLEGATO D_Secondarie 15_02_2022

- ALLEGATO E_Secondarie 15 03 2022;

2) diinviare il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta e all’Ufficio competente per
la pubblicazione sul BURC.

Maria Antonietta D’Urso
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